Nemzetközi Humanitárius és Fejlesztési Civil Szövetség
Egyesület Alapszabálya 

A Nemzetközi Humanitárius és Fejlesztési Civil Szövetség 2007. december 7-én megtartott rendes Közgyűlésén módosított alapszabályát a következőkben állapítja meg:

Általános rendelkezések

1.

Az Egyesület magyar neve: „ Nemzetközi Humanitárius és Fejlesztési Civil Szövetség” 

Az Egyesület nemzetközi neve: „Hungarian Association of NGOs for Development and Humanitarian Aid

Az Egyesület nemzetközi rövid neve: „HAND”

Székhelye: 1116 Budapest, Tomaj utca 4.
Működése kiterjed az ország egész területére.

Kiadásait tagdíjakból, valamint természetes- és jogi személyek adományaiból fedezi.

Az Egyesület csak nevében „Szövetség”.

2.

Az Egyesület céljai:

1.) A tagszervezetek fejlesztés és humanitárius segélyezés terén szerzett évtizedes tapasztalatát hasznosítva hozzájáruljon egy fenntartható fejlesztést szolgáló, átlátható nemzetközi együttműködési politika kialakításához, és ennek során szakmai együttműködő partnere legyen a magyar kormányzati szerveknek. 

2.) A közös érdekek képviselete, a mindenkori kormányzattal, a külföldi és nemzetközi intézményekkel, valamint az Európai Unióval való párbeszéd, a társadalmi szemléletformálás, az érzékenységet, tudatosságot és az önkéntes társadalmi részvétet elősegítő figyelemfelkeltő kampány szervezése a fenntartható fejlesztés, a humanitárius segélyezés és a nemzetközi fejlesztési együttműködés terén, valamint a partnerség közvetítése és az információ megfelelő áramlásának biztosítása.

E célokat közhasznú tevékenységként, e tevékenység kielégítését nyereség- és vagyonszerzési cél nélkül közhasznú Egyesület formájában végzi.

Az Egyesület az alább felsorolt elvek szerint kívánja felhívni a figyelmet a társadalmi párbeszéd fontosságára a fejlesztési együttműködés terén:

· A magyar kormányzat fejlesztési együttműködési koncepciója hangsúlyozza és segítse elő a demokratikus intézmények és a civil társadalom létrejöttének szükségességét országos, regionális és helyi szinten, különös figyelmet fordítva a béke, az emberi jogok és a társadalmi igazságosság védelmére.

· A fejlesztési együttműködés koncepciója hangsúlyozza és segítse elő az oktatási és egészségügyi struktúrák helyi szinten történő fejlesztést a non-profit szervezetek bevonásával. 

· A fejlesztési együttműködés új koncepciója fogalmazza újra azon szervezetek szerepét, amelyek a hatvanas, hetvenes és nyolcvanas években a tudományos, technikai, oktatási és egészségügyi együttműködés területén működtek (a hagyományos mechanizmusok újraformálásának elkerülése érdekében).

· A fejlesztési együttműködés ne váljon a külkereskedelem és gazdasági érdekeltségek fejlődésének egyoldalú eszközévé. 

· A fejlesztés ökológiailag fenntartható legyen olyan módon, hogy a fejlesztési együttműködés ne járuljon hozzá a természet pusztításához. 

· Párbeszédet kívánunk folytatni a mindenkori kormányzattal a célterületek és tevékenységek meghatározása, valamint azok időszakos felülvizsgálata végett.

· Növelni kívánjuk a társadalom különböző szintjein a fejlesztési/humanitárius ügyek iránti érzékenységet és tudatosságot, valamint az önkéntes társadalmi részvételt.

· Az ENSZ Millenniumi célkitűzései jelenjenek meg az egyes fejlesztési koncepciókban.

3

Egyesületi tagság keletkezése, megszűnése

Az Egyesület tagja lehet minden olyan jogi személy, aki az alapszabály rendelkezéseit magára nézve kötelezőnek elfogadja, az alapszabályt aláírja és kötelezettséget vállal az egyesületi célok megvalósítása érdekében történő közreműködésre és a tagdíj megfizetésére. Az Egyesület nyitott, csatlakozhat hozzá az a társadalmi szervezet és alapítvány, amely megfelel az alábbi feltételeknek:

1. Magyarországon önálló jogi személyiséggel rendelkezik.

2. Tevékenységében politikailag és ideológiailag semleges, valamint tiszteletben tartja a Nemzetközi Vöröskereszt és Vörösfélhold Mozgalom és az ACT-International (Egyházi segélyszervezetek nemzetközi szövetsége-Genf), illetve a Caritas Internationalis mozgalom által elfogadott magatartási kódexet és irányelveket.

3. Nem-kormányzati és non-profit alapon működik (olyan nem profit orientált szervezet, amely gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, hanem saját céljainak megvalósítására fordítja, valamint létrehozásában, döntéshozatalában és irányításában állami és önkormányzati, illetve ezek érdekeltségi körébe tartozó szerv és szervezet, nem vesz részt), alapítói, tagjai és döntéshozói között nincs sem állami, önkormányzati, illetve ezek érdekeltségi körébe tartozó szerv és szervezet, sem biztosító egyesület, sem politikai párt, annak intézményei és szervezetei, sem a munkáltatói és a munkavállalói érdek-képviseleti szervezet, közalapítvány, köztestület, sportági országos szakszövetség.

4. Alapszabálya, tevékenysége, működése és gazdálkodása átlátható és betekinthető, melyet önkéntesen rendelkezésre bocsát az Egyesület számára. Felvételi kérelméhez, mellékeli alapító dokumentumát, előző éves mérlegét és közhasznúsági jelentését.

5. Tagdíjat fizet.

6. Döntéshozatalában és irányításában magyar állampolgárok is résztvesznek.

7. Az Egyesülethez csatlakozását megelőzően legalább 1 naptári éves aktív és folyamatos nemzetközi fejlesztési (alapvető társadalmi szükségletek ellátására irányuló, hatásában hosszú távú segítségnyújtás, együttműködésben a helyi partnerekkel és az Egyesült Nemzetek Szövetsége valamint az Európai Unió ajánlásai és felhívásai figyelembe vételével, ideértve, de nem kizárólagosan a következő területeket:

· emberi jogok és társadalmi igazságosság védelme;

· demokratikus intézményrendszerek és a civil társadalom fejlesztése;

· ökológiailag és szociálisan fenntartható társadalom és környezet elősegítése;

· oktatási, egészségügyi és ahhoz kapcsolódó infrastrukturális fejlesztési programok, non-profit alapú végrehajtása.)

és / vagy humanitárius segélyezési (természeti katasztrófák és válsághelyezek során szükséghelyzetbe került emberek megsegítése) tevékenységet folytat, Magyarországon bejegyzett jogi személyként.

A tagfelvétel kérdésében első fokon az Elnökség dönt. E döntés ellen lehet jogorvoslattal élni a Közgyűléshez. A Közgyűlés nyílt szavazással egyszerű szótöbbséggel meghozott határozatával dönt. Az Elnökség javaslatot készít a Közgyűlésnek egyéb aktuális kérdésekben.

Azon társadalmi szervezet és alapítvány, amely az utolsó két feltételnek nem felel meg, a felvételétől számított legfeljebb egy évig, megfigyelő státuszban, tagdíj fizetése ellenében szavazati jog nélkül részt vehet az Egyesület munkájában és gyűlésein, illetve, amint a fenti feltételek teljesülnek, lehetőséget kap a fenti előírások szerint a teljes jogú tagok sorába való felvételre.   

4.

Az egyesületi tagság megszűnik a tag jogutód nélküli megszűnésével, kilépéssel vagy kizárással.

5.

A kilépést írásban kell bejelenteni azon elnökségi tagnak, aki a naprakész pontos tagnyilvántartást vezeti az Egyesület valamelyik tisztségviselőjével.

6.

A kizárás kérdésében első fokon az Elnökség dönt. E döntés ellen lehet jogorvoslattal élni a Közgyűléshez. A Közgyűlés szótöbbséggel meghozott határozattal dönt. Az Egyesület azon tagjának kizárására kerülhet sor, aki az alapszabály rendelkezései ellen súlyosan vét, az alapszabály 3. pontjában megfogalmazott feltételeknek, illetve a tagdíj határidőn belüli befizetésének nem tesz eleget. A tagot az elmaradt tagdíj megfizetésére egy határozott idő adásával kell felszólítani, és csak ennek elmaradása után lehet vele szemben szankciót alkalmazni.

A tagok jogai és kötelezettségei

7.

Az Egyesület tagja részt vehet az Egyesület tevékenységében és rendezvényein, választhat és választható az Egyesület szerveibe, és köteles eleget tenni az alapszabályban meghatározott kötelezettségeinek.

Az Egyesület minden tagja szavazati joggal rendelkezik (kivétel ez alól a „Megfigyelő” státusszal rendelkező szervezetek), és részt vehet az Egyesület működését érintő minden kérdésről rendelkezni jogosult Közgyűlés döntéshozatalában. A szavazati jogát minden tag a képviseletében eljáró személy útján személyesen gyakorolhatja. Tisztségviselőül bármelyik tag képviseletében eljáró személy megválasztható.

TAGDÍJ ÉS SZAVAZATI JOGOK

A tagok az alábbiakban meghatározott kategóriákba való besorolása a szervezet Egyesülethez való csatlakozását megelőző naptári év mérlege szerint történik. A tagok, attól függően, hogy melyik kategóriába tartoznak, különböző mértékű éves tagdíjat fizetnek. A tagdíjak mértékének megállapítása a Közgyűlés hatáskörébe tartozik.

	Kategóriák

a tevékenység éves mérlege alapján
	Szavazati jog



	I. kategória

(0-20 millió Ft)
	1

	II. kategória

(20-50 millió Ft)
	1

	III. kategória

(50-100 millió Ft)
	1

	IV. kategória

(100 millió Ft fölött)
	1


A tagdíjfizetési kötelezettséget a tagszervezetek a 2004. évtől kezdődően az első negyedév végéig rendezik. 

A tagszervezetek választhatják egy magasabb kategória szerinti tagdíj befizetését.

7./A

A MEGFIGYELÔ STÁTUSZÚ TAGOK JOGAI ÉS KÖTELESSÉGEI

Az Egyesülethez „megfigyelői” tagformában csatlakozhat minden olyan jogi személy, aki az alapszabály rendelkezéseit magára nézve kötelezőnek elfogadja és kötelezettséget vállal az egyesületi célok megvalósítása érdekében történő közreműködésre és a tagdíj megfizetésére. Az a társadalmi szervezet és alapítvány lehet „megfigyelő”, amely megfelel, az utolsó két feltétel kivételével, a 3. pontban felsorolt feltételeknek.

A megfigyelő tagok felvételével kapcsolatban első fokon az Elnökség dönt. E döntés ellen lehet jogorvoslattal élni a Közgyűléshez. A Közgyűlés nyílt szavazással egyszerű szótöbbséggel meghozott határozatával dönt.

A megfigyelői tagság megszűnik a megfigyelő tag jogutód nélküli megszűnésével, kilépéssel vagy kizárással. A kilépést írásban kell bejelenteni azon elnökségi tagnak, aki a naprakész pontos tagnyilvántartást vezeti az Egyesület valamelyik tisztségviselőjével. A kizárás kérdésében első fokon az Elnökség dönt. E döntés ellen lehet jogorvoslattal élni a Közgyűléshez. A Közgyűlés szótöbbséggel meghozott határozattal dönt. Azon megfigyelő tag kizárására kerülhet sor, aki az alapszabály rendelkezései ellen súlyosan vét, a megfigyelő tagokra vonatkozó feltételeknek, illetve a tagdíj határidőn belüli befizetésének nem tesz eleget. A megfigyelő tagot az elmaradt tagdíj megfizetésére egy határozott idő adásával kell felszólítani, és csak ennek elmaradása után lehet vele szemben szankciót alkalmazni.

Az Egyesület megfigyelő tagja részt vehet az Egyesület tevékenységében, rendezvényein, és szavazati jog nélkül a Közgyűlésen. A megfigyelő tag köteles eleget tenni az alapszabályban meghatározott kötelezettségeinek. Tisztségviselőül megfigyelő státuszú tag képviseletében eljáró személy nem választható.

 A tagdíjfizetési kötelezettséget a megfigyelő jogú szervezetek a 2004. évtől kezdődően az első negyedév végéig rendezik.

8.

Az Egyesület teljes jogú tagja és megfigyelő státuszú tagja köteles a fentieknek megfelelő közgyűlési határozattal meghatározott mértékű tagdíjat megfizetni, továbbá köteles tevékenyen közreműködni az egyesületi célok megvalósítása érdekében, a Közgyűlés által meghatározott konkrét programok végrehajtása érdekében.

Az Egyesület szervei:

közgyűlés és tisztségviselők

9.

Az Egyesület legfőbb szerve a Közgyűlés. A Közgyűlés akkor határozatképes, ha a szavazásra jogosult tagok többsége (50% + 1 fő) jelen van. A Közgyűlést az Elnökség hívja össze. A Közgyűlésre minden tagot a napirend közlésével kell meghívni úgy, hogy a meghívók elküldése és a Közgyűlés napja között legalább 15 nap időköznek kell lennie. Évente egyszer rendes Közgyűlést kell tartani, és rendkívüli Közgyűlést kell tartani, ha a tagok egyharmada azt igényli, vagy a tisztségviselők bármelyike azt szükségesnek tartja.

A Közgyűlés ülései nyilvánosak, azokon bárki részt vehet. A Közgyűlés határozatát egyszerű többséggel, nyílt szavazással hozza. A Közgyűlés a tisztségviselőket tikos szavazással választja meg.

Kizárólag a Közgyűlés hatáskörébe tartozik a tisztségviselők megválasztása, visszahívása, és lemondásuk elfogadása, az alapszabály elfogadása és módosítása, az Egyesület feloszlásának kimondása, más szervvel történő egyesülése, a költségvetési terv elfogadása, valamint a számviteli törvény szerinti beszámoló elfogadása és ezzel egyidejűleg közhasznúsági jelentés elfogadása az 1997. évi CLVI. törvény 19. § alapján. Az alapszabály módosításához és az Egyesület feloszlásának kimondásához a tagok összessége kétharmadának szavazata (minősített többség) szükséges.

Ha a Közgyűlés nem volt határozatképes, az emiatt megismételt Közgyűlés az eredeti napirendben szereplő ügyekben a jelenlévők számától függetlenül határozatképes, ha a fentiekről a tagokat az eredeti meghívóban már előre tájékoztatták. A megismételt Közgyűlést az eredeti - határozatképtelenség miatt elmaradt - Közgyűlés időpontját követően 15 napon belüli időpontra kell összehívni, amely időpont az eredeti Közgyűlés meghívójában is megjelölhető.

Szavazategyenlőség esetén az Elnök vagy az általa megbízott elnökségi tag dönt.

A határozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli hozzátartozója (Ptk. 685. § b) pont), élettársa a határozat alapján

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy

b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.

A b) pont esetében nem minősül előnynek a közhasznú egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az Egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

A Közgyűlés minden lényeges döntését jegyzőkönyvben rögzíti. A jegyzőkönyvet aláírja a levezető elnök és a Közgyűlés által erre kijelölt két hitelesítő személy. A jegyzőkönyv hitelesítésére a tagok képviseletében eljáró személyek jogosultak.

A Közgyűlés levezető elnöke a Közgyűlés által hozott határozatokat köteles haladéktalanul bejegyezni a határozatok könyvébe, a bejegyzést, a jegyzőkönyvet hitelesítő egyik tag hitelesíti. A határozat csak ezt követően válik érvényessé.

Nem választható meg két évig vezető tisztségviselővé az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be - annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig - vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki.
Az Elnökség

10.

A Közgyűlés öt személybôl álló Elnökséget választ. Az Elnök személyét az Elnökség választja, az Elnökség tagjai közül.

A Közgyűlés az Elnökség tagjait két évre választja.

Az Elnökség tagjai újraválaszthatóak. A Közgyűlés az első Elnökség tagjának Kékesi Annamáriát - Demokratikus Jogok Fejlesztéséért Alapítvány, Lehel Lászlót - Magyar Ökumenikus Szeretetszolgálat, Sátor Balázst - Civil Társadalom Fejlődéséért Alapítvány,  Simonyi Gyulát - BOCS Alapítvány,  és Szenczy Sándort - Baptista Szeretetszolgálat Alapítvány választotta meg. Az Elnökség Lehel Lászlót, a Magyar Ökumenikus Szeretetszolgálat igazgatóját választotta első Elnökének.

Két Közgyűlés közötti időben az Elnökség dönt minden olyan kérdésben, amely nem tartozik kizárólag a Közgyűlés hatáskörébe. Döntéseiről, intézkedéseiről a következő Közgyűlésen az Elnökség köteles beszámolni.

Az Elnökség képviseli az Egyesületet hivatalosan a magyar kormányzati szervek és egyéb nemzetközi fejlesztési szervek felé.

Az Elnökség jogosult az Egyesületet terhelő kötelezettségek (szerződések, közhasznú szervezeti státusszal kapcsolatos döntések) és illető jogok vállalásáról - beszámolási kötelezettség mellett - dönteni.

Az Elnökség három tag jelenléte esetén határozatképes. Az Elnökség szükség szerint - de évente legalább négyszer - tart ülést, melyet az Elnök hív össze. Az Elnökség ülésére minden tagot a napirend közlésével kell meghívni úgy, hogy a meghívók elküldése és az ülés napja között legalább 8 nap időköznek kell lennie.

Az Elnökség ülései nyilvánosak, azokon bárki részt vehet, illetve bármely döntésben érdekelt egyéb személyt, szervet az ülésre lehetőség szerint külön is meg kell hívni. Az Elnökség határozatát egyszerű többséggel, nyílt szavazással hozza, kivéve azokat az eseteket, ahol jogszabály minősített többséget ír elő.

A határozathozatalban nem vehet részt az a személy aki vagy akinek közeli hozzátartozója (Ptk. 685. § b) pont), élettársa a határozat alapján

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy

b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.

A b) pont esetében nem minősül előnynek a közhasznú egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az Egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

Az Elnök köteles az Elnökség által hozott döntések nyilvántartását naprakészen vezetni, mely nyilvántartásból megállapítható a döntés tartalma, időpontja és hatálya, a döntést támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye is).

Az Elnökség ügyrendjét maga határozza meg. Az Elnökség döntéseire a jelen alapszabályban rögzített közlés, nyilvánosságrahozatal módja, iratokba való betekintés rendje szabályait értelemszerűen alkalmazni kell.

A Közhasznú szervezet megszűntét követő két évig nem lehet az Egyesület Elnökségének tagja az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be – annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig – vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki. Az elnökségi tag, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, ha egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt vezető tisztséget.

11.

Az Elnökség minden döntését jegyzőkönyvben rögzíti. A jegyzőkönyvet aláírja az Elnökség jelenlévő minden tagja.

Az Elnök köteles a Közgyűlés és az Elnökség által hozott döntések nyilvántartását naprakészen vezetni, mely nyilvántartásból megállapítható a döntés tartalma, időpontja és hatálya, a döntést támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye is).

Az Elnök köteles a Közgyűlés és az Elnökség által hozott olyan határozatokat, amelyek bármely tagra vonatkozóan jogokat és kötelezettségeket állapítanak meg, illetve harmadik személyt (beleértve a hatóságokat is) érinthetnek a döntés meghozatalától számított 15 napon belül, írásban, ajánlott postai küldeményként feladva az érintettnek is megküldeni.

Amennyiben a kézbesítés a hatályos jogszabályok szerint nem tekinthető kézbesítettnek, úgy köteles ennek tudomására jutásától számított 15 napon belül közleményként az Egyesület hon-lapján az internet útján is nyilvánosságra hozni.

12.

Az Elnökség jogosult akár a tagok képviselői közül bárkit, akár kívülálló személyt pénztárosi teendők, és egyéb operatív feladatok ellátásával megbízni. Az alkalmazottak részére díjazás állapítható meg. A munkáltatói jogokat az alkalmazottak felett a mindenkori Elnök gyakorolja. Az Elnökség jogköre az operatív testület létrehozása és irányítása.

Az Egyesület képviselete

13.

Az Egyesület képviseletére az Elnök önállóan jogosult. Az Egyesület bankszámlája felett az Elnök az Elnökség bármely másik tagjával közösen jogosult.

Közhasznúsági nyilatkozatok

14.

Az Egyesület az alábbi cél szerinti közhasznú tevékenységeket végzi (1997. évi CLVI. törvény 26. § c) szerint):

- nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;

(TEÁOR szerint: 91.12 Szakmai érdek-képviselet, 91.33 Máshova nem sorolt egyéb közösségi, társadalmi tevékenység: ismeretterjesztés, médiakampány, továbbképzés, oktatás, publikációs tevékenység stb.)

15.

Az Egyesület rögzíti, hogy a törvényben és jelen alapszabályban rögzített közhasznú tevékenységet folytat, továbbá biztosítja, hogy tagjain kívül más is részesülhet a közhasznú szolgáltatásaiból.

Az Egyesület céljának biztosítása érdekében együttműködési szerződést köt a hasonló tevékenységet ellátó szervezetekkel.

Az Egyesület évente dönt a céljai között felsorolt feladatok végrehajtásához felhasználható pénzeszközök mértékéről, felosztásuk módjáról, egyéb támogatás nyújtásáról. Az Egyesület által meghirdetett képzések, tanfolyamok, egyéb tájékoztatók prospektusai - az Egyesület székhelyén - bárki részére rendelkezésre állnak.

16.

Az Egyesület vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

Az Egyesület befektetési tevékenységet nem végez. 

Az Egyesület, az elnökségtől elkülönült Felügyelő Bizottságot csupán abban az esetben hoz létre, ha az Egyesület éves bevétele meghaladja az ötmillió forintot. A Felügyelő Bizottság ügyrendjét maga állapítja meg.

A Felügyelő Bizottság feladata a Szövetség alapszabályban rögzített tevékenységének és gazdálkodásának felügyelete, mely tevékenységet a Közgyűlés részére végzi. A Felügyelő Bizottság 3 főből áll, akiket a Közgyűlés választ meg titkos szavazással, egyszerű szótöbbséggel 2 évi időtartamra. A Felügyelő Bizottság elnökét a Felügyelő Bizottság tagjai választják meg maguk közül a megbízatásuk időtartamára.

Nem lehet a Felügyelő Bizottság Elnöke vagy tagja, aki

a) a vezető szerv elnöke vagy tagja,
b) a Szövetséggel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, 

c) a Szövetség cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a Szövetség által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott cél szerinti juttatást, 

d) az a)–c) pontban meghatározott személyek hozzátartozója.

A Felügyelő Bizottság munkarendjét maga határozza meg.

A Felügyelő Szerv feladatai:

· megvizsgálja az Egyesület fontosabb jelentéseit, a mérleget és a vagyonkimutatatást;

· a Bizottság tevékenységéről tájékoztatja a Közgyűlést;

A Felügyelő Bizottság elnökét a Szövetség választott testületeinek üléseire tanácskozási joggal meg lehet hívni. 

A Felügyelő Bizottság a tisztségviselőktől jelentést, a szervezet munkavállalóitól pedig tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, továbbá a közhasznú szervezet könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja. 

A Felügyelő Bizottság köteles az intézkedésre jogosult vezető szervet tájékoztatni, és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy

· a Szövetség működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése a Közgyűlés döntését teszi szükségessé;
· a tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel.
A Felügyelő Bizottság szükség szerint, de évente legalább egyszer ülésezik, mely ülést a Felügyelő Bizottság elnöke a tervezett időpont előtt legalább 8 nappal írásban hív össze a napirend egyidejű közlésével. 

A Bizottság akkor határozatképes, ha azon tagjai többsége jelen van; határozatait nyílt szavazással hozza, egyszerű szótöbbséggel. Szavazategyenlőség esetén az Elnök szavazata dönt. 

A Felügyelő Bizottság üléséről jegyzőkönyvet kell vezetni, amely tartalmazza a megjelentek névsorát, a szavazások eredményeit és a meghozott határozatokat. A jegyzőkönyvet a Felügyelő Bizottság elnöke írja alá és egy résztvevő taggal hitelesítteti.
17.

Az Egyesület működéséről a külön jogszabályok előírásai szerinti közhasznúsági beszámolót készít. A tárgyév végével az Egyesület gazdálkodásáról a Közgyűlés számára mérleget, a gazdálkodás eredményéről vagyonkimutatást készít.

Az Egyesület köteles a cél szerinti tevékenységéből, illetve vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten nyilvántartani, egyebekben a reá irányadó könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni.

18.

Egyesület tevékenységéből származó nyereség nem osztható fel, az csak a jelen alapszabályban rögzített tevékenységre fordítható.

19.

Az Egyesület politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.

20.

Az Egyesület jelen alapszabály szerinti tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait, az általa végzett szolgáltatás igénybevételének módját interneten az Egyesület hon-lapján is nyilvánosságra hozza.

21.

Az Egyesület működésével, szolgáltatásai igénybevétele módjával, beszámolói közlésével kapcsolatosan a nyilvánosságot biztosítja, egyrészt az interneten létrehozandó, az Egyesület saját hon-lapján, másrészt az alapszabályban szabályozott irat-betekintési és felvilágosítás adási jog rögzítésével. Az évente kötelező közhasznúsági jelentést (éves beszámolót) köteles közzétenni. A közhasznúsági jelentésnek tartalmaznia kell:

a) a számviteli beszámolót;

b) a költségvetési támogatás felhasználását;

c) a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást;

d) a cél szerinti juttatások kimutatását;

e) a központi költségvetési szervtől, az elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a kisebbségi települési önkormányzattól, a települési önkormányzatok társulásától, az egészségbiztosítási önkormányzattól és mindezek szerveitől kapott támogatás mértékét;

f) a közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értékét, illetve összegét;

g) a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót.

A közhasznúsági jelentésbe bárki betekinthet, abból saját költségére másolatot készíthet.

22.

Az Egyesület Elnöke köteles gondoskodni a közhasznú szervezet működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba való betekintésről, illetve azokról felvilágosítást adni.

Az iratokba való betekintés iránti igényt (kérelmet) írásban kell az Elnök részére megküldeni.

Az Elnök köteles bármely jogszabály által felhatalmazott szerv vagy személy által kért iratbetekintést haladéktalanul, egyéb esetekben az iratbetekintést kérővel történt megállapodás szerinti határidőben, illetve jogszabály vagy hatósági határozat által előírt határidőben teljesíteni.

Az Elnök köteles az iratbetekintésről külön nyilvántartást vezetni, melyből megállapítható a kérelmező neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesítésének ideje.

Vegyes rendelkezések

23.

Az Egyesület bírósági nyilvántartásba vétellel jön létre. A bíróság legkésőbb a kérelem érkezésétől számított hatvan napon belül köteles dönteni a nyilvántartásba vételről vagy a kérelem elutasításáról. E határidő számításakor a hiánypótlásra felhívó végzés postára adásától (átadástól) a hiányok pótlásáig, illetőleg a hiánypótlás elmaradása esetén a hiánypótlásra biztosított határidő lejártáig eltelt idő nem vehető figyelembe. A bíróság a nyilvántartásba vételről szóló határozatát az ügyészségnek is kézbesíti. Az Egyesület tevékenységét a nyilvántartásba vételről szóló határozat jogerőre emelkedése napján kezdheti meg.

24.

A jelen okiratban nem szabályozott kérdésekre egyrészt az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. tv. és a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény rendelkezései, másrészt a később meghozandó közgyűlési határozatok az irányadók.

Budapest, 2007. december  7.

Az Egyesület képviselője:

------------------------------------------

Kékesi Annamária

elnök

Jegyzőkönyvvezető:

------------------------------------------

Hamvas Bálint
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